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Organisaatiovaihto, jossa

1) sivistystoimi sailyy sivistyksen toimialana eikd siihen sisallyteta esim.
ty6llisyyden tai maahanmuuton hoitoon tai koordinaatioon liittyvid
toimia (esim. Palke 5).

2) kaikkia toimialoja koskeva hyvinvointitydn ohjaus ja koordinaatio
sisaltyy keskushallintoon, hallintotoimeen, sisaiseen palvelutoimintaan.
Kukin toimiala vastaa osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
nakdkulman sisaltymisesta palvelutuotantoonsa.

3) elinkeinotoimi, kaavoitus seka asumisen, ty6llisyyden ja
maahanmuuton palvelut muodostavat Elinvoiman kokonaisuuden.

4) uutta valiokuntaa el tarvita, mutta luottamushenkiléiden panostusta
tarvitaan Elinvoiman erillisyksikdssa. Naita tehtavia varten nimetaan
jaosto.

SLyaikuttamiselimet i\]/an.hus- Ja vammaisneuvostot) hyvinvointi-
ohjauksen yhteyteen hallintotoimeen, nuorisovaltuusto nykyisella
paikallaan.




Elinvoima/Kaupunkikehitys

« sis. elinkeinotoimen ja asumisen palvelut, maankaytdn suunnittelu,
joukkoliikenne, asiointiliikenne, tyéllisyys—ja maahanmuuttopalvelut

« tyollisyyspalvelut (sis. Palke 5)

 asumisen palvelut

* kotouttaminen ja maahanmuutto

e kylatoiminta

e elinvoiman vahvistaminen

e maankayton ratkaisut, kaavoitus

« joukkoliikenne, asiointiliikkenne

* henkildstétarve: Tydllisyyden ja maahanmuuton koordinaattori (50-60 %)



Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asiantuntijapalvelut ja tuki , hyte-ohjaus

yhdistysyhteistyd
« kuntalaisten osallisuuden lisaaminen
* hyvinvointisuunnitelma- ja kertomus

« Hyvinvointialuelain 14 §:n mukaisten neuvottelujen koordinoiminen kaupungin ja
hyvinvointialueen yhdyspinta-asioista vahintaan valtuustokausittain

« vanhus- ja vammaisneuvoston tehtdvat

« ikalain mukaiseen suunnitelmaan liittyva yhteisty® hyvinvointialueen kanssa
* viestinta

« ehkaiseva paihdety® (KH vastuullinen toimielin)

« kansallisten terveyden edistamisen ja hyvinvointiohjelmien tukeminen ja niiden
toimeenpano

 kaupungin strategian valmisteluprosessiin osallistuminen
« valmiusasioiden koordinointi
* henkiléstotarve: tydpanos 40-50 %



